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Prot. n. 4717  C/14                                                                 

I N C A R I C O 
DI RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE esterno alla 
struttura ai sensi dell’articolo 32 commi 8 e 9 del D. LGS. 81/08 del 9 Aprile 2008  

PREMESSA 
Il datore di lavoro indicato ai sensi del D.M. 292/1996, dovendo dare pieno assolvimento 
agli obblighi previsti dal D.Lgs. 81/2008, concernente il miglioramento della sicurezza e 
della salute dei lavoratori sul luogo di lavoro e non potendo ricoprire tale ruolo 
direttamente non avendone i titoli (art.32 comma 8) e non avendo tra il personale interno 
all’unità scolastica il personale (art.32 comma 9) che soddisfi tale requisito, intende 
conferire esternamente alla scuola l’incarico per lo svolgimento delle mansioni di 
Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione art. 17 D. Lgsl. 81/08. 
Pertanto si stipula quanto segue . 
1. Parti interessate 
Committente : Prof. DI PIETRO Paolo in  qualità di Dirigente  Scolastico Reggente   dell’Istituto 

comprensivo di Bonefro  C.F. 90010140706   
 
Professionista :   Geom.  D’ANGELO Marco  
                            Viale  MANZONI, N. 273/A 86100  CAMPOBASSO 
 C.F. DNG MRC 69B27 B519G    P.I. 00880380704  

Tecnico libero professionista, iscritto al Collegio dei Geometri della Provincia di 
Campobasso al n°800 ed in possesso dei requisiti previsti ai sensi  del D. Leg. 
195/03 avendo partecipato con esito positivo al corso di formazione tenuto dalla 
Cattolica di Campobasso per il Modulo C, e dalla TREND di Campobasso per il 
modulo B8 ed essendo esonerato dalla frequenza del Modulo A in quanto in 
possesso di attestato di frequenza a corso di formazione ex DM 16-01-1997 così 
come previsto dal D.Lgs. 195/2003 (si allegano i titoli richiamati) 

 



2. Oggetto  dell'incarico           
Il  committente  affida al  professionista  - che accetta - l'incarico di Responsabile del 
Servizio di Prevenzione e Protezione e quindi di consulenza nell'ambito del D.Lgs. 
09/04/2008  N.81. 
  

3. Prestazioni  del professionista     
Le prestazioni  del professionista  saranno le seguenti , conformemente  a quanto indicato  
dal D. Lgs. 09/04/2008; 
a) Assunzione dell'incarico di Responsabile del servizio di prevenzione e protezione 

esterno alla struttura, relativo  alle sedi sopra riportate. 
b) Elaborazione del Documento di Valutazione dei Rischi ai sensi degli articoli 15 e 28 del 

D.Lgs.81/08; 
c) Elaborazione del Documento contenente il programma delle misure ritenute opportune 

per garantire il miglioramento nel tempo dei livelli di sicurezza; 
d) Elaborazione del Piano di Emergenza e di Primo Soccorso; 
e) Programmazione dei corsi di informazione/formazione e addestramento dei lavoratori; 
f) Partecipazione  alla riunione periodica di cui all’art. 35 D. Lgs.  81/08; 
g) Partecipazione ad eventuali visite ispettive da parte di Organi di vigilanza; 
h) Collaborazione con il medico competente; 
i) Assistenza  alla designazione  degli addetti al Servizio di Prevenzione e Protezione ; 
j) Assistenza alla designazione dei lavoratori addetti  alle misure di prevenzione incendi , 

evacuazione e di pronto soccorso; 
 

4. Dichiarazione del professionista  
Il  Tecnico allega gli attestati dei corsi di formazione a cui ha partecipato con profitto che lo 
abilitano  all’espletamento  dell’incarico  ed inoltre dichiara di non trovarsi  in alcuna 
condizione  di incompatibilità  o di impedimento ai sensi  delle vigenti disposizioni   di legge 
e regolamentari. 
 

5. Compensi  e rimborsi  spese  
Per le prestazioni  di cui  al punto  3 il compenso spettante  al professionista è stabilito in 
Euro 1.500,00 ( Euro millecinquecento/00 ) comprensivo di contributo Cassa di Previdenza  
Geometri  4% e IVA 20%  come per legge. 
 

6. Validità incarico 
L’incarico  ha validità  con decorrenza 15.11.2010 / 14.11.2011  . 
 



7. Pagamenti 
Il  pagamento del compenso dovuto avverrà previa presentazione fattura alla fine 
dell’incarico e quindi il 14.11.2011. 

 
8.         Varie 

I  termini  di questo contratto  potranno essere ridefiniti in caso di entrata in vigore  di nuove 
norme  di legge  posteriormente alla firma della presente lettera . 
La durata e la relativa tariffa potrà essere rinegoziata di anno in anno prima della scadenza 
dello stesso. 
E' facoltà della Scuola, a suo insindacabile giudizio, revocare l’incarico,qualora il 
professionista incaricato non ottemperi a tutto quanto previsto dal presente contratto , 
senza possibilità di opposizione o reclamo da parte del professionista . In tal caso 
competerà a esso il compenso relativo alle prestazioni effettivamente espletate.  

Redatto e sottoscritto  in doppio originale  il 13/11/2010 presso la sede dell’Istituto Comprensivo di 
Bonefro - 

 
             IL COMMITTENTE                                                                                     IL PROFESSIONISTA 
     IL DIRIGENTE  SCOLASTICO                                                                  Geom.  D’ANGELO  MARCO  
 
 


