
  

 
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “F.Jovine” 

DI  SCUOLA  DELL’INFANZIA , PRIMARIA E SECONDARIA DI I GRADO 

C.da Monte di Pietra – tel. / fax .segr.  0874/732755 presidenza 0874/732715 

 e-mail: mailto:ist.comprensivo.bonefro@virgilio.it  -  CBIC813009@istruzione .it 

86041  BONEFRO  (CB) 

                            con sezioni associate di  COLLETORTO e  SAN  GIULIANO DI PUGLIA 

 
Cod. Fisc. 90010140706                        Cod. Mecc. CBIC813009 

 

Prot. n.  4950 –C/12                                                                                  Bonefro, 09.11.2009 

 

All’albo dell’Istituto Comprensivo 

“F. Jovine” SEDE 

 

 Al webmaster per la pubblicazione 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

 
VISTE           le esigenze didattiche dell’Istituto per il corrente anno scolastico e per quelli  

                                 successivi; 

           TENUTO CONTO  dei criteri assunti dal Consiglio d’Istituto nelle sedute del 24.10.2008  e del                                 

                                             04.11.2009 in materia di incarichi a personale esterno; 

                                              

AVVISA 

 
che verrà istituita una graduatoria di personale esperto di “PIANOFORTE (Tastiera)” alla  quale 

fare riferimento per l’attivazione di un progetto da realizzarsi nell’a.s. 2009/2010 per un compenso 

orario di € 20,00. La graduatoria avrà durata triennale. I punteggi degli esperti potranno essere 

aggiornati annualmente. L’istruttoria delle domande, per valutarne l’ammissibilità sotto il profilo 

formale, avverrà con le seguenti modalità: 

a. Verifica del possesso dei  requisiti di ammissibilità dei candidati; 

b. Verifica dei requisiti formali dei singoli candidati e precisamente: 

      a.  Rispetto dei termini di presentazione delle domande; 

      b.  Indicazione dei dati essenziali e di merito; 

La valutazione dei candidati avverrà con l’applicazione dei criteri e dei punteggi di seguito riportati:  

 

Criteri punteggi 
Titoli di studio/professionali e di formazione Pt. 50 

• Laurea o altro titolo di studio specifico o inerente alla qualità richiesta. Pt. 30 

• Titoli di specializzazione (2,5 punti per specializzazione) fino ad un massimo di   Pt. 10 

• Attestati di formazione inerenti alla qualifica richiesta (2 punti ciascuno) fino ad un massimo di Pt. 10 

Esperienza pregressa nel settore (almeno 4 anni) punti 5 per ogni anno fino ad un massimo di   Pt. 20 

Pubblicazioni specifiche (0,5 punti per pubblicazione) fino ad un massimo di Pt.   5 

Continuità di prestazione nella stessa Istituzione Scolastica e per il medesimo settore   Pt.   5 

Colloquio col Dirigente Scolastico e col Referente interno per verificare le attitudini necessarie 
alla copertura dell’incarico. 
 

Pt. 20 
 
 

 



  

 

 

In caso di parità di punteggio costituirà elemento preferenziale il possesso dei seguenti requisiti: 

1) n° figli minorenni; 

2) maggiore età anagrafica; 

SOGLIA DI AMMISSIBILITA’: per tutti i candidati sarà valutato il punteggio che dovrà 

raggiungere la soglia di ammissibilità, pari a 60/100, al di sotto della quale i candidati verranno 

considerati non idonei.  

Le domande di cui sopra comprensive dell’indicazione puntuale del possesso dei requisiti di cui al 

comma precedente, dovranno pervenire alla Segreteria dell’Istituto Comprensivo “F. Jovine” –C/Da 

Monte di Pietra, 86041 Bonefro entro le ore 12.00 del 24.11.2009, pena l’esclusione dalla 

selezione. 
Nella domanda i candidati, sotto la propria personale responsabilità, devono dichiarare, nell’ordine, 

quanto segue: 

a)  Cognome e nome; 

b) Luogo e data di nascita; 

c) Residenza; 

d) Titolo di studio____________________________________conseguito il______________ 

___________c/o___________________________________con votazione_____________, 

e) Di aver diritto alla preferenza in caso di parità di punteggio perché madre/padre di n° 

_____figlio/i minorenne/i; 

f) Di prestare consenso al trattamento dei dati personali (L. 675/1966); 

g) Che l’indirizzo al quale deve essere fatta ogni necessaria comunicazione relativa al presente 

avviso è il seguente:________________________________________________________ 

Tel._______________________cell.____________________________. 

 

Il candidato dovrà allegare alla domanda di partecipazione un Curriculum Formativo e 

Professionale redatto in carta semplice, datato, firmato e debitamente documentato e potrà 

altresì allegare tutte le certificazioni che ritiene opportuno presentare. Nel curriculum 

dovranno essere descritte tutte le informazioni necessarie all’attribuzione dei punteggi ( vedi 

tabella di attribuzione dei punteggi). 

 

 

Per eventuali informazione rivolgersi al responsabile del procedimento Sig.ra Laura 

Pietracatella  Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi dell’Istituto 
dalle ore 11:00 alle ore 13:00 dal lunedì al sabato 
tel.0874/732755; - e-mail- CBIC813009@istruzione .it 

 
 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                         (Prof.ssa Matilde TARTAGLIA) 

 

 

 

 

 

 

 

 


